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PROGRAMMA

DazZadibas vadiba — uzstadijums ieguvumiem

8:30-9:00 lepazisanas un ievads — apmacibu meérki un dienas izklasts, kafija

Rasma Pipike, nodibinajuma “Ventspils Augsto tehnologiju parks”
Lektore: . _

dazadibas vadibas eksperte

Teorija un prakse par dazadibas vadibu padzilinati, izmantojot
Saturs: situacijas analizi. Personisku pardzivojumu radisana, izmantojot lomu

spéles un refleksijas. Darbs paros un mazas grupas.

Dazadibas vadiba - personiska retrospekcija

Dazadibas vadibas pieeja, tas filozofija ka efektivas organizacijas
9:00 - 10:00 .

attistibas pamatelements

Dazadibas vadibas jaunakas tendences

lecietiba un tolerance — saknes izmainam

Lektors: Kaspars Zalttis, pretdiskriminacijas eksperts

Diskriminacija Latvija un Eiropa
10:00 —11:00 | Preventivi pasakumi diskriminacijas un diskriminacijas izpausmju

novérsana darba vide

Uznémuma vadibas iesp€jas diskriminacijas prevencijai

Dzimumu lidztiesiba — ieguvums efektivitates paaugstinasanai

lluta Lace un Gundega Tentere, Centra “Marta” dzimumu lidztiesibas

Lektores: ekspertes
Dzimumu lidztiesiba un diskriminacijas problemas Latvija un pasaulé
11:00 — 12:30 Nediskriminéjoss pakalpojumu un produktu pieprasijums un

piedavajums

Dzimumu lidztiesibu veicinoSu modelu un ricibu ieguvumi




Pusdienas - dazadiba tuvplana — dzili un personigi

12:30-14:00

Darba devéja un darba némeéja attiecibas. TikSanas ar cilvékiem, kuri
piedzivojusi, pardzivojusi un uzvaréjusi diskriminaciju sava dzive.
Pieredzes, pardzivojumu un veiksmes stasts par iesp€jam un
ieguvumiem izmantojot dazadibas vadibu ikdiena.

Darba vides un procesu pieejamiba — pamats ieguvumam

Lektors: Jurgis Briedis, invalidu un vinu draugu apvieniba “Apeirons”, universala
dizaina eksperts
Universalais dizains un ta loma musdienas

14:00 — 15:30 Universala dizaina sniegtas prieksrocibas ikdiena
Investé nedaudz - uzlabo darbinieku darba vides kvalitati

15:30 — 16:00 | Interaktivi izaicino$a kafijas pauze

Dazadibas vadiba ieguvéjiem
) llze Zarina, SIA Wunder Latvia Valmieras biroja vaditaja, kustibas
Vieslektors: v gy = - . .. o A= . s
Dazadiba ir speks” balvas ieguvéji nominacija “Musu tirgus attiecibas

Pieredzes stasts, ka komunicét ar saviem darbiniekiem, izmantojot
dazadibas vadibu un ieklauSanas vadibu organizacija, uzmanibu

16:00—-16:30 | . _ ., oom e .= . _
pievérsot komunikacijai un saskarsmei, ka ari attieksmé pret
klientiem un sabiedribu kopuma. Ka izmantot dazadibas vadibu
veseligas organizacijas attistibai, kas ir pamats ilgtspéjigai
organizacijai.

16:30 — 17:30 Dazadibas vadibas mérku koka izstrade savai organizacijai, praktisks

) ' uzdevums, izmantojot iegltas zinasanas.

Izvértéjums

17:30-18:00 | Turpmakais atbalsts darba devéjiem

Noslégums

APMACIBAS IR BEZ MAKSAS, VISIEM APMACIBU DALIBNIEKIEM TIKS IZSNIEGTS APLIECINAJUMS

Sabiedribas integracias fonds

PAR APMACIBU APMEKLEJUMU.
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IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE VENTSPILS AUGSTO TEHNOLOGIU PARKS




